Forgatd

leckek, pillanatok, élmények
- ateéleted,
az én kerdéseim

Csatldos Csilla

EXECUTIVE COACH



,Mindig legyen két
j6 koényv kezedligyében:
eztird, azt olvasd.”
Fodor Akos

Ez ate konyved lesz, Ggy, hogy semmit nem tudok rélad.
Coachként egyet latok nap mint nap, hogy keveset beszélgetunk.
Egymassal is, magunkkal is. Most arra kérlek, hogy kérdezd meg
magadtol minden masnap az én kérdéseimet.
Szulessen meg a Te konyved, amit én kérdeztem, de teirtal.



1. Kezdjuk a legfontosabbal. Kell egy doboz. Mindegy milyen, egy a [ényeg, hogy minden
héten tud; bele dobni egy cetlit azokrol a dolgokrél, amelyek torténtek veled és j6
lenne visszaemlékezni rajuk. Az év végén felbonthatod és elolvashatod mind az 52
dolgot, amiért j6 volt az év. Aztan indulhat a kovetkezd év.
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2. Mivolt a legjobb beszélgetésed? Mimaradt meg belSle benned?
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3. Emlékszel a legjobb gyerekkori karacsonyra? irjle minél tobb dolgot beldle!
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4. Mivolt életed legnagyobb bukasa? Ma hogyan értékeled?
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5. Mikor innepelted meg utoljara a sikeredet? Mivel?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



6. Mivolt életed legjobb 5 étele? Milyen izre, illatra, szinre emlékszel beléluk?
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7. Van olyan az életedben, aki elviszi az energiadat és mindig leh(z? Miért van helye az
életedben?
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8. Vannak értesitések beallitva a telefonodon? Ha egy napra elttinteted, mit veszel észre?
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9. Van olyan dolog, amivel érzésed szerint tdl sok idét toltesz? Mi az és vajon miért?
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10. Sirtal azidén? Miért, ird le a torténetét!
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1. Alital valaha dobogén? Idézd fel, milyen érzés volt!
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12. Melyik volt életed legjobb konyve? Mit kaptal beléle?
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13. Tortént veled az idén olyan dolog, ami miatt kételkedni kezdtél sGnmagadban? ird le |
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14. Eléfordult, hogy banto kritikat mondtal valakinek? Lett kévetkezménye?
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15. Van kedvenc idézeted? Ird le!
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16. Volt targy amire nagyon vagytal és megszerezted? Milyen érzés volt?
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17.Van olyan mondat, amit ismeréséd mondott és egy életre megjegyezted?
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18. Mit jelent neked a példakép? Kia példaképed?
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19. Eléfordult veled az utobbiidében, hogy talkoltekeztél? Most is megvennéd, amit akkor?
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20. Ténylegigaz lenne, hogy az idé minden sebet begydgyit? Nalad mikodik ez?
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21. Milyen gyerekkori beceneveid voltak? Miért pont azok?
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22. Erezted azt, hogy egy helyben toporogsz? Mit csinaltal, hogy végre elindulj?
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23. Mikor toltottél utoljara gyerekekkel idét? Milyen emléked maradt?
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24.\olt olyan, aki nagyon megbantott és azéta is haragban vagytok? ird le, mit mondanal
neki, ha mégis lenne lehetdséged beszélni vele!
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25. Miafontosabb? A dolgokat jol tenni, vagy jot tenni?
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26.1rj 6ssze legalabb tiz olyan dolgot, amivel lehet a stresszt oldanil Melyiket hasznalod a
leggyakrabban?
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27 Eletedallaslehetdsége. Azinterjlranemkérnek semmit. Nem érdekli ket avégzettséged,
csak egy dolog. 3 perced van ott a helyszinen kézzel megirni egy levelet, amelyben azt
kell elmondanod nekik, miért téged valasszanak. Ora indull
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28.1rjle 30 pozitiv sz6t | Most.:) Ha leirtad nézd meg melyik nincs most az életedben.
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29. Mikor és hol érezted utoljara, hogy igazan hianyzik valaki?
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30. Kocsis Zoltan zongoramUvész azt mondta egyszer, hogy 6t nem érdeklik a kritikak, mert
belulrél dgyis érzi, mikor volt igazan j6. Egyetértesz vele?
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31. Ha valahonnan eljottél, vissza tudtal nézni a visszapillanto tukérbe jo érzéssel? Ha nem
miért nem?
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32.Van barmilyen fliggéséged? Teszel ellene?
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33.Kivolt alegjobb mentorod? Mit tanultal téle és mit adtal beldle tovabb?
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34. Volt mar olyan korabban, hogy egy déntési helyzetben megszélalt benned a kisérdog és
nem hallgattal ra? Mi lett avége?
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35. Egy barétod helyzete reménytelen. Ajanlanal neki 5 filmet, ami neked erét adott nehéz
helyzetben?
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36. Legutobb mikor nehéz helyzetben voltal, mit tett volna a legjobb baratod és mit
tettélte?
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37.Tortént olyan veled, amikor valamit teljesen benéztél és komoly gond lett beldle?
Hogy oldottad meg?
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38. Kivolt a legmeghatarozobb tanarod az életben? Mit tanultal téle, mint ember?
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39.Jason Statham azt mondta, ha akad egy j6 forgatokényv a tobbi lassan megépul
magatoél. Melyik volt a legjobb forgatékonyved eddigi életedben?
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40. Egy tizes skalan mennyire vagy elégedett a munkahelyeddel? ird le, minek kellene
torténnie, hogy a szam eggyel nagyobb legyen?
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41.Van olyan mondat, amely a legjobban jellemzé a kommunikaciédra? Kérdezz meg még
6t embert szerintik miaz?
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42. Melyik az az évszazad a 20. szazad el6tt, amelyben élnél? Milennél ott?
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43. Megint egy masik nap. A feladat szekrénytakaritas. Igen. Nem irtam el. Ramold ki
a leggyakrabban hasznalt szekrényedet és vidd el a benne évo felesleges dolgokat
eqy seqité szervezetnek. Ird le, milyen érzés volt és mivolt a reakcié.

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



44.1rd le 210 legfontosabb ember nevét az életedben és mellé azt is ki miért volt fontos.
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45, Rad biznak varatlanul tiz tinédzsert egy napos feltigyeletre. Mit csinalnal veluk?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



46. A Harry Potter iréndje azt mondta egyszer, hogy rossz (ton jar, aki almokbél épit
varat és kozben elfelejt élni. Te vajonigy jartal?
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47 Sokszor hangoztatott mondat, hogy jobb megtenni egy dolgot és megbanni, mint azt
megbanni, hogy nem tetted meg. Volt mar ilyen élethelyzeted? Ma is megtennéd?
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48. Az utobbiidészak legnehezebb helyzetét éled meg. Hany lehetéséged van megoldani?
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49. Mentél teljesen felkészuletlentl targyalasra? Mi lett az eredménye?
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50. Egy ugras az idében. 2030-at irunk. Mi lesz veled ott, mit csinalsz? Hol élsz?
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51. Mivolt a legnagyobb aldozat életedben amit meghoztal egy tigyért?
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52. Irj magadrél eqy oldalban hasznalati Gtmutatot egy Gj kolléganak, aki még nem tud rélad
semmit !
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53. Mia kedvencillatod? Milyen torténete van?
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54. Mivolt a legrosszabb tanacs amit életedben kaptal?
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55. Mikor éltél meg utoljara olyat, hogy legszivesebben érémadben repkedtél volna?
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56. Eléfordult veled, hogy elsére valaki kifejezetten unszimpatikus volt és aztan
gyokeresen megvaltozott a véleményed? Hogyan tortént?
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57 Milyen aviszonyod a pénzzel? Mit szeretnél rajta megvaltoztatni?
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58.Ird le az els6 allasinterjudat. Milyen volt? Milyen érzés visszagondolni ra?
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59. Jodorovszky aztirta egyszer, hogy aminem tetszik bennem, azt javitsd ki magadban.
Mit mond neked ez a mondat és mikor élted &t?
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60. Miaz amiért igazan halas vagy?
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61. Mi a kedvenc szined? Gyerekkorodban is ez volt a kedvenc szined? Miért?
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62. Robert Dilts azt mondta egyszer, teremtsink olyan vilagot ahova az emberek
tartozni akarnak. Milyen lenne az a vilag, ahova te szeretnél tartozni?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



63. A legjobb baratod hosszG Gtra indul. rj neki par sort, amit 6sszehajtogatva atadsz
neki, mikor indul.
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64. Hol lennél most a legszivesebben, ha nem itt lennél? Mit csinalnal ott?
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65. Van egy gondod, amelyet hénapok 6ta gorgetsz. Irj le ra annyi megoldast, amennyi
csak eszedbe jut gy, hogy ne a probléman gondolkod] kézben.
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66. Mi az a harom dolog amivel a legjobban tudod biztatni magad?
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67. Megélted, hogy egy szituacioban az eléitéleteid kart okoztak a dontésben?
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68. Voltal tdl szigord magadhoz? Mikor tortént?
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69. Mit tizennél annak, akit nem szeretsz?
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70. Volt olyan helyet, amikor igazan panikba estél? Hogy oldottad meg?
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71. Uveltottél az elmalt hénapokban valakivel? Miért?
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72. Minek koszonhetok a sikereid? Es mit gondonak masok, hogy minek !

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



73. Maradjunk a sikernél. Elérted amit akartal. Holnap kapod meg érte a cégnél nyilvanossag
elott ajutalmadat. ird meg a beszéded vazlatat |
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74.\Volt helyzet ahol nem a te tudasoddal, hanem hatszéllel nyertél? Megtennéd Gjra?
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75. Mivolt az az egyedi dolog, ahol a legtobb megoldassal probalkoztal életedben?
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76. Mi volt a legkreativabb dolog, amit életedben csinaltal? Van még valami merész
otleted?
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77.Van egy 6rad, hogy kivalaszd, jévére milyen Guiness rekordra jelentkezz. Miben
dontenél rekordot?
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78. Almodozz egy kicsit. Itt a lehetéséq. Megirhatod almaid munkakori leirasat. irj bele
mindent, ami neked fontos és mindent, amit nem szeretnél. Ha készen van, akkor
pipalj ki minden pontot, ami a jelenlegi allasodraigaz. Hogy all a helyzet?
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79. Melyik a legkedvesebb boltod? Mivan ott, ami mashol nincs?
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80. rj le legalabb harom olyan esetet, amikor masoknak segitettél. Milyen érzés volt?
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81 Létezik j6tékony hazugsag? Elkovettél mar ilyet? Mi lett az eredménye?
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82. Emlékszel még a legnagyobb vitadra életedben? Ma is Ggy érvelnél?
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83. Miaz atargy, ami legrégebben a tied és még mindig vigyazol r&?
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84. Van olyan dolog, amit régéta szeretnél, de valami visszatart? Miaz ami visszatart?
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85. Nagy dontést kell meghoznod és ki akarod kérni par ember véleményét. Kik azok és
miben tudnak segiteni?
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86. A legtobb ember alma l&bnyomot hagyni a vilagban. A te labnyomod mit mondd el
majd rélad?
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87. Hiszek abban, hogy barmilyen emberi kapcsolatban a joért és a rosszért is kézdsen
felelunk. Mikor volt életedben, hogy végiggondoltal egy szituaciot és rajottél arra,
hogy a te felelésséged legalabb akkora volt benne mint a masiké?
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88.Irj 6ssze hiisz pozitiv dolgot magadrél a lehetd legrovidebb idé alatt |
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89. Mivolt az életed legbeszédesebb hallgatasa? Fel tudod idézni mikor és hol tortént?
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90. Elcsépelt kifejezés, de tudjuk, hogy van. Mi volt életed leggyonyortibb pillanata? ird
le részletesen!
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91 Einstein azt mondta egyszer, hogy ,Az érultség nem méas, mint ugyanazt tenni djra
és (jra, és varni, hogy az eredmény mas legyen”. Volt ilyen ériltség az életedben?
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92. Minden év vége a jov6 évi tervezésé. Mit tervezel a sajat életeddel ¢t pontban?
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93. Nehéz helyzetbe kerltél és allandoan ragddsz, mit kellett volna masképp. Tedd fel a
kérdést magadnak, mi a te tényleges szereped a szituaciéban?
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94, Azt szoktak mondani, targyakhoz ne ragaszkodj. Mégis van egy kedvenc, amihez
ragaszkodsz. Miez és mia torténete?
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95. Mikor élted at azt, hogy elejtettél egy sz6t, ott ahol nem kellett volna és Ggy ahogy
nem kellett volna? Mi lett beldle?
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96. Feldmar Andras azt mondta, hogy ,akkor vagy otthon, amikor nincsenek elvarasok,
amikor az lehetsz, akivagy. Es a masik oromet lel benned, nem akar megvaltoztatni, és
nem kritizal, hanem orul neked Ggy, ahogy vagy”. Ebben az értelemben otthon vagy?
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97.1rj le eqy torténetet az életedbdl, amely arrél sz6l, hogy a sz6 valésagot teremt!
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98. Itt a lehetdség. Megvan a forréas teljes egészében és tied a telek, amin almaid haza
felépulhet. Irj le réla mindent!
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99. Dolgozol. Haladsz aranglétran az elképzeléseid szerint. Tedd fel akérdést magadnak,
miért fontos ennyire a ranglétra?
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100. Melyik volt eddigi életed legboldogabb idészaka? Mi volt akkor?
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101. Van -e olyan kérdés, amit nem szeretnéd ha feltennének egy allasinterjan?
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102. Elsé értekezlet az Uj sajat cégednél. Mi az az ot érték, amelyet meghatarozol a
kollégaknak a jovére nézve?
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103. Miben tanultal meg az utébbi idében nemet mondani?
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104. Mi az a helyzet amiben mostanaban el vagy akadva? ird le minél részletesebben,
hogy mit akarsz kihozni beléle!
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105. Ird le, mit jelent neked ez a mondat : megengedhetemn magamnak, hogy az legyek,
aki vagyok.
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106. Mi az amit sok éve halogatsz és nem oldottad meg még mindig?
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107. Mit jelent Neked az otthon melege? Megvan az életedben?
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108. Mi volt a legnagyobb merénylet, amit elkdvettél az egészséged ellen? Azéta
rendbetetted?
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109. Milyen kritikat kaptal mostanaban ami érzékenyen érintett?
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110. Van valami amire nagyon vagysz? Mit ad neked, ha eléred?
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M. Ha tied lenne ez az orszag mi lenne az a 20 dolog, ami biztosan benne lenne az
Alkotmanyaban?
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112. Mivolt a legnagyobb igazsagtalansag, ami ért eddig?
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113. Mit mond neked ez a két sz6, blintudat és szégyen?
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114. Mivolt az a helyzet életedben, amit legszivesebben Gjra meg Ujra atélnél?
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115. Mikor volt utoljara teljes semmittevés az életedben, amikor tényleg azt tetted,
amit akartal?
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116. Mi az amit évek 6ta meg akarsz tanulni és még mindig tanultad meg?
Mikor allsz végre neki?
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117. Tied Aladdin lampéaja. Egyetlen kérés erejéig. Mit kérsz téle és miért pont azt?
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118. Van -e olyan téma az életedben, ami tabu és nem beszélsz réla soha? Leirnad?
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9. Itt a nagy lehetéség. Megszabadulhatsz a szerinted legrosszabb szokasodtol.
Miaz és hogyan fogod csinalni?
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120. Mivolt a legnagyobb munkahelyi vitad? Ha most Gjra ott lennél, hogy érvelnél?
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121. Gondold végig mi az ami mostanaban a legtébb fejtorést okozza? Gondold végig
melyek azok a megoldasok, amelyekkel biztosan nem tudnad megoldani!
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122. Mivolt a legnagyobb adu asz, amit egy helyzetben életedben kijatszottal?
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123. Melyik Gjsag cimlapjan szeretnél lenni és mi lenne a fécim?
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124. A pénz boldogit. Ezt mondjak. Igaz?
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125. Milyen embertipust nem birsz elviselni? Vajon miért?
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126. Amy Winehouse azt mondta egyszer Az élet rovid. Barmi megtorténhet, és
altalaban meg is torténik, széval nincs értelme ulni és a sok "ha”-n, “és”-en és
"de”-n gondolkodni. Mivolt az utols6 és, ha és de a te életedben?
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127. Mikor volt olyan helyzet, amit tlbonyolitottal? Ha most lenne ilyen mit tennél?
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128. Itt és most. Mit jelent neked ez a két sz6?
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129. Elétted a lehetéség. Megszabadulhatsz a legrosszabb tulajdonsagodtol. Melyik az
és milyen lenne az életed, ha méar nincs?
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130. Holnap elutazhatsz 2000 km tavolsagra. De csak egyetlen hatizsaknyi dolgot és egy
embert vihetsz magaddal. Miaz ami biztosan benne lesz a zsakban és ki megy veled?
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131.Ird le egy titkod amit nem mondtal méq el senkinek.
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132. Az vagy aki 10 évesen szerettél volna lenni? Ha nem miért nem?
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133. Kivolt a legmeghatarozobb fénodkad életedben? Miért?
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134. Legyen ez egy féz6s nap. Mindegy mennyi munkad van és milyen programod, menj,
vasarolj be, és este fézz egy jot a csaladodnak. A vacsora utanird le milyen volt!
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135. rd le az 6t legfontosabb tanitast amit a szileidtd| kaptal |
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136. Kemény kihivas elé kerultél szakmailag. Tele vagy aggodalommal, meg tudod-e
oldani. Ulj le és ird 6ssze az utébbi 5 év szakmai kihivasait, amelyeket megoldottal
és emeld ki, melyiknél milyen tulajdonsédgodat hasznaltad!
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137. Csernus Imre azt kérdezte, mi az elpocsékolt id6? Az, ha tudom és nem teszem.
Ha felismerem, hogy valamivel artok magamnak és mégsem valtoztatok.
Van elpocsékolt id6d?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



138. Ird meg a motivaciés leveledet almaid &llasahoz !

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



139. Hogy reagélsz ra, ha atnéznek rajtad? Mikor élted meg ezt utoljara?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



140. Meg kell szerkesztened egy robotot, ami dontéseket hoz. Mi lesz az a harom ely,
amely egy dontésben sem csorbulhat?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



141. Mi volt az amikor a legjobban meglepédtél énmagadon?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



142. Az irodadban van egy novény. Mindent lat és mindent hall. Ha megkérdeznénk téle,
hogyan viselkedsz a kollégaiddal mit mondana?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



143. Az ondicséret budos. Egyetértesz ezzel? Ha nem miért nem?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



144.Miaz adolog, amit mar réges régen le kellett volna zarnod, de mégsem tetted meg?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



145. Az Izek, imak szerelmek cim(i filmben volt ey mondat, a rombolas aldas, mert ez az
egyetlen (t az Ujjaszuletéshez. Mikor romboltal utoljara?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



146. Mondj igent 5 olyan dologra egy héten belul, amire eddig nemet mondtal, de igent
szerettél volna mondani.

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



147. Valld be magadnak milyen indokokkal szoktal halogatni dolgokat. Tedd fel a kérdést
magadnak, ezek indokok, vagy kifogasok? Valassz ki egyet, amit most azonnal
elintézel. Hakész, ird le, milyen érzés, hogy tll vagy rajta.

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



148.Tobb napos feladat kovetkezik. Eqy héten at minden nap ird erre a lapra, hogy
milyen jo dolog tortént veled.

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



149. Mamegint az apré fricskak napja van. Ha vége amunkanak indulj el. Ne legyen cél és
irany sem, csak amerre a [abad visz. Milyen érzés volt? Hova jutottal?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



150. Mindig mindenki azzal foglalkozik, hogy miaz, amit meg akarsz valtoztatni. Most Trj
azokrél a dolgokrol, amelyeket nem akarsz megvaltoztatni !

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



151. Melyik az a dal, amelyet barmikor meghallasz megborzongasz téle? Milyen emlék
kot hozza?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



152. Isten malma lassan 6rol. Szerinted is?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



153. Egy emberrel tébb hénapon &t konfliktusod van. Mindent megprobaltal semmi nem
mukodott. Kilépsz a helyzetbél?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



154. Megint egy megoldé nap. Ki az akire nem szantal elég figyelmet az utobbi idében?
lttazideje, teddrendbe. Legyen maeste vele eqy kodzds program, teljesen varatlanul,
szervezetlentl. Aztan nincs mas dolgod, csak leirni milyen volt.

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



155. Dontened kell egy komoly dologban. Gondold végig mi az és kérdezd meg magadtdl,
hogy a dontés az enyém, vagy valaki méas kedvében akarok jarni?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



156. A doéntéseidet te hozod, vagy megengeded méas embereknek, hogy meghozzak
helyetted éket?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



157 Nem latni a fatolaz erdét. Ugye ismerés? Melyik volt az a helyzet, amikor a sok apré
részlet mellett nem lattad a j6 megoldast? Mikellett hozza, hogy latni tudd?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



158. Mikor sodrédtal utoljara? Mikor volt az, hogy hagytad magadnak megélnia dolgokat
és nem akartal azonnal mikédé megoldast?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



159. Mivolt a legnagyobb emberi csalédasod? Mit tanultal beldle?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



160. Maraitél szarmazik a sor, nem a helyzetekben élsz, hanem Gtkézben. Mikor élted
meg ezt?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



161. Mikor jatszottal utoljara és mi a kedvenc jatékod?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



162. Albert Schweizer szerint a példamutatas nem a legfontosabb dolog, amivel
embereket befolyasolhatunk, hanem az egyetlen. Mivolt a legjobb példamutatasod
az életedben?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



163. Mi okozta a legnagyobb szomorUsagot az életedben?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



164. Tegyiik fel, hogy most irod életed regényét. Az elmdlt hénapnal tartasz mar. ird le,
mi lesz a fejezet cime és miért?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



165. Trj le harom olyan eseményt, amely megvaltoztatta az életedet!

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



166. Mikor ajandékoztad meg magad utoljara? Mivel és mivolt az apropéja?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



167. Ha a korulotted éléknek azt mondanank, mondjanak harom dolgot rélad mi lenne
az aharom?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



168. Ha van gyereked, kérd megq irja ide mit szeret benned a legjobban. Meglepédtél a
véleményeén?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



169. Kivolt a legnagyobb szerelem az életedben? Mik a legszebb emlékeid?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



170. Melyik szerepet valasztanad az allandéan agyalo zsenit, vagy a bolondét?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



171. Az elkovetkezé par napban legyen egy szabadnapod. A feladat pedig, csendben lenni.
Nem telefonalni, nem beszélni, csak lenni, élni és megfigyelni. Maszkalni az emberek
kozott, de semmiféle interakcioba nem kezdeni. Este ird le milyen érzés volt!

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



172. Buddhéatél szarmazik a sor, hogy megtanulni élni, nem mas mint megtanulni
elengedni. Mit engedtél mar el? Es mit fogsz?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



173. Megrekedtél, vagy mozgasban, pérgésben vagy? Miért?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



174.1tt a nagy lehetdség. Talalkozhatsz élében a harom legnagyobb példaképeddel.
Mindegyiknek feltehetsz harom kérdést. mit kérdeznél?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



175. Mivolt az a legmeredekebb helyzet életedben amit j6 kommunikaciéval mentettél meg?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



176. Aki fecseg neked, fecseg rélad is. Megélted ezt mar?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



177. Milyen szerepeid vannak az életben jelenleg? Ha tizes skalan kellene ¢ket értékelni
melyik szereped hanyast kapna? Hogyan kaphatnanak eggyel jobb pontot?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



178. Mire vartal a legtobbet életedben? Megérte?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



179. Egy felnétt ember amikor déntést hoz, képes szamtalan szempontbél mérlegelni,
el tudja donteni mi a helyes Gt. Mikor volt olyan szituacié az életedben, amikor nem
a helyes utat valasztottad? Megérte?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



180. Melyik hibad volt az, amivel anyagilag a legtobbet buktal? Mit tanultal beléle?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



181. Mindenhol a munka maganélet egyensilyrol beszélnek. Nalad egyensilyban van ez
a két dolog? Ha nem, miben nincs meg az egyensaly?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



182. Coleridge azt mondta, hogy az ambicio valéjaban hatalomvagy. Egyetértesz?

Csatlds Csilla

EXECUTIVE COACH



Minden masnapra 365 napos évben 182,5 kérdés jut. Kerekitsuk a felet egyre.
Tegyél fel nekem is egy olyan kérdést, amivel elakadtal.
A facebook oldalomon 2020-ban minden héten megvalaszolok
egy olvasok altal feltett kérdest.



